
 
РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 
Областна администрация 
Перник 

 
 

УТВЪРДИЛ /П/: 

Д-Р АЛЕКСАНДЪР АЛЕКСАНДРОВ 

ОБЛАСТЕН УПРАВИТЕЛ 

 

ПРОТОКОЛ 

От 

Заседание на Областния обществен съвет за противодействие на 

корупцията и организираната престъпност 

 

Днес, на 10 декември 2015г., в зала „Струма” в административната сграда на 

Областна администрация Перник, се проведе редовно заседание на Областния 

обществен съвет за противодействие на корупцията и организираната престъпност 

(наричан по-долу само „Съвета”). Заседанието имаше необходимия кворум, с което 

беше спазено изискването на чл.11, ал. 2, изречение първо от Правилника за 

Устройството и дейността на Съвета за провеждане на редовно заседание.  

На заседанието присъстваха, както следва: 

1. Д-р Александър Александров – областен управител и председател на 

Съвета; 

2. Мариана Михайлова – директор на дирекция АПОФУС; 

3. Ива Станилова – старши юрисконсулт и секретар на Съвета; 

4. Иван Борисов – секретар на Община Брезник; 

5. Димитър Сотиров – кмет на Община Земен; 

6. Петър Първанов – зам. председател на Общински съвет Перник; 

7. Пламен Ангелов – директор на РИОСВ – гр. Перник; 

8. Васил Мариянов – началник на РО „НСК” – Перник към РДНСК – 

Югозападен регион; 

9. Клара Богословова Будинова – главен секретар на РЗИ – Перник; 

10. Анна Цветкова – директор на ОД „Земеделие”; 

11. Красимир Костадинов – директор на ТДНС – Перник, ДАНС; 

12. Емилия Наумова – директор на ТП на НОИ – гр. Перник; 

13. Д-р Магдалена Христова – директор на РЗОК – гр. Перник и 

14. Д-р Валери Димитров – директор на МБАЛ „Рахила Ангелова” 

 

Дневният ред, по който се проведе заседанието, бе следния: 

1. Приемане на отчет за дейността на Съвета за 2014г. 



 
 2300 Перник, пл. Св. Иван Рилски 1Б 

тел.: +359 76 649 910, факс: +359 76 604 755 
e-mail: oblast@pk.government.bg 

web: www.pk.government.bg 

2

1.1. Дискусия; 

1.2. Гласуване. 

2. Приемане на план за дейността на съвета за 2015г. 

2.1. Дискусия; 

2.2. Гласуване. 

3. Други предложения. 

 

Д-р Александров откри заседанието, като приветства присъстващите с „Добре 

дошли” и поднесе извинение за датата на провеждане на заседанието, като обясни, 

че причината то да не бъде проведено на по-ранен етап е факта, че очакваните до 

края на 2015г. промени в областта на борбата с корупцията, които предвиждаха 

създаването на нови правила за работа на държавната администрация като цяло в 

тази област,  не станаха факт, което наложи работата на съвета да продължи по 

настоящия ред, регламентиран в Правилника за дейността му. 

Д-р Александров обърна внимание, че една от най-сериозните заплахи за 

демокрацията в България е корупцията, тъй като тя разрушава правовата държава, 

подкопава доверието на гражданите в демократичните ценности и възпрепятства 

развитието на пазарната икономика. Акцент беше поставен върху елементите на 

корупцията, която предполага наличието на: а) служител (или група служители в 

обществения сектор); б) дискреционна власт (възможност за вземане на 

самостоятелни решения по усмотрение); в) злоупотреба с публична власт от страна 

на служителя; г) извличане на лична или групова полза (финансова, материална, 

услуга) от служителя/служителите. В този контекст беше изразено становище, че 

ние, в качестовто ни на представители на обществото, следва да положим 

максимални усилия за предотвратяването и ограничаването на корупцията, тъй като 

тя е нерегламентирана социална размяна на блага, която е незаконна, неморална и 

недопустима. 

Д-р Александров даде думата на Ива Станилова – секретар на Съвета, която 

запозна членовете на Съвета с антикорупционните мерки, които са въведени или 

предстои да бъдат въведени в Областна администрация Перник, а именно: 

1. Актуализирани са вътрешните правила за прилагане на Закона за 

обществените поръчки с оглед гарантиране ограничаването на 

корупционните практики при провеждане на процедурите. Визираните 

вътрешните правила се спазват стриктно с оглед гарантиране 

ограничаването на корупционните практики при провеждане на 

процедурите. Усъвършенствани са процедурните правила за 

осъществяване на дейностите във връзка с подадени сигнали за корупция 
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и възможностите за осигуряване на публичност на разкрити случаи на 

корупция и на наложени наказания; 

2. Засилен е вътрешноадминистративният контрол относно потенциалния 

конфликт на интереси на служители в териториалните структури на 

изпълнителната власт. Актуализиран е Етичният кодекс на служителите и 

на лицата, заемащи висши длъжности в Областна администрация Перник. 

Извършва се ежегодна проверка на подадените декларации за имотно 

състояние по чл. 29 от Закона за държавния служител и чл. 107а от 

Кодекса на труда или други специални нормативни актове, съдържащи 

аналогични изисквания. С тези дейности се цели намаляване на 

корупционния риск и повишаване на доверието в институцията; 

3. Налице е усъвършенстване на системата за непрекъснато наблюдение и 

анализ на състоянието на корупционния риск в Областна администрация 

Перник, насочена към превантивната дейност. В този контекст на 

електронната страница на областта е създадена възможност да се 

публикуват периодично отчети за получените и обработените сигнали за 

корупция и за резултатите от проверки по сигнали за корупция, ако има 

такива. 

В допълнение на горното, бяха споделени възприетите в Областна 

администрация Перник добри антикорупционни практики в управлението, които са 

свързани с: 

1. Постигане на висока степен на прозрачност в управленския процес и 

засилване на гражданския контрол. Това се постига чрез повишаване на 

откритостта при предоставянето на публичните услуги, управлението и 

разпореждането с държавно имущество, процедурите за възлагане на 

обществени поръчки и за предоставяне на концесии, управлението и 

усвояването на средства от европейските фондове и програми. Налице е също 

така прозрачност в прилагането на процедурата по назначаване на 

длъжностните лица, като стриктно се следват ясни правила за професионално 

поведение, оценяване и развитие; 

2. Укрепване на взаимодействието между Областна администрация Перник и 

кметове на общини, ръководители на териториални звена на изпълнителната 

власт с цел подобряване на координацията помежду им; 

3. Непрекъснато професионално обучение на служителите в администрацията и 

повишаване квалификацията на длъжностните лица; 

4. Формиране на устойчиви нагласи и активна гражданската позиция в 

обществото за намаляване на толерантността към корупция и организирана 
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престъпност чрез използване капацитета на образователните политики и 

комуникационни кампании. В конкретния случай това се осъществява 

посредством информираност на гражданите чрез информация и документи, 

публикувани на сайта на областта или чрез листовки. 

 

След като нито един от членовете на Съвета не възрази върху текстовете на 

отчета за дейността на Съвета за 2014г. и плана за дейността на Съвета през 

2015г. д-р Александров прикани присъстващите да гласуват приемането на 

визираните два документа. 

По т. 1 от дневния ред – всички присъстващи гласуваха „ЗА”, като нямаше 

„Против” и „Въздържали се”. 

 По т. 2 от дневния ред – отново всички присъстващи гласуваха „ЗА”, като 

нямаше „Против” и „Въздържали се”. 

Пристъпи се към т.3 от дневни ред – други предложения. 

Думата беше данена на г-н Красимир Костадинов, който сподели, че в 

изпълнение на чл.4 от ЗДАНС в гр. Перник е създаден Антикорупционен център, 

който се ръководи от главния прокурор и се помещава в сградата на ОД на МВР – 

гр. Перник. Центърът разполага с директен телефон – 076/60 00 63, който може 

да бъде публикуван на електронните страници на всички институции с цел 

информираност на гражданите.  

Д-р Александров направи предложение на присъстващите членове на Съвета 

относно изготвянето на плана за работа на Съвета за 2016г., като обърна 

внимание на два варианта на подготвянето му, както следва: 

1. Изготвяне на плана изцяло от страна на Областна администрация Перник, 

която да го изпрати до останалите членове на Съвета с цел одобрение и 

мнения, предложения към същия или 

2. Да се определи срок в началото на 2016г., до изтичането на който всеки 

член на Съвета да отправи своите предложения до Областна 

администрация Перник за изготвянето на плана за работа на Съвета за 

2016г., като Областна администрация Перник обощи направените 

предложения. 

Възприето беше първото предложение. 

Поради изчерпване на дневния ред, д-р Александров закри заседанието и 

пожела на присъстващите ползотворна работа през идната 2016г. 

 


