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ОБЛАСТEН УПРАВИТЕЛ НА ОБЛАСТ ПЕРНИК
Утвърдил:


ИНЖ. ИВО ПЕТРОВ

Областен управител

Заповед №
С Т Р А Т E Г И Ч Е С К И     П Л А Н

ЗА

ДЕЙНОСТТА НА ОБЛАСТНА АДМИНИСТРАЦИЯ НА ОБЛАСТ ПЕРНИК

ЗА ПЕРИОДА 2010 – 2013 ГОДИНА
Този Стратeгически план има за задача да отрази основните цели и приоритети в дейността на областна администрация на област с административен център Перник. Обхваща периода 2010 – 2013 година и е разработен въз основа на:
● Закона за администрацията;

● Закона за финансово управление и контрол в публичния сектор;

● Устройствения правилник на областните администрации;

● Програмата на правителството за европейското развитие на България 2009-2013 г.; 

● Правителствената стратегия за децентрализация на управлението;
● Концепция за електронно управление на България 2010-2015г.;

● Стратегия за развитие на област Перник 2005-2015 г.;
● Тригодишна бюджетна прогноза на областна администрация на област с административен център Перник – 2011-2013 година. 

Областна администрация на област с административен център Перник е създадена през месец февруари 1999 година на основание на Указ №1/1999 г. на Президента на Република България и е юридическо лице на бюджетна издръжка, със седалище  гр.Перник - административен център на областта. Подпомага Областния управител при осъществяване на неговите правомощия, осигурява технически дейността му и извършва дейности по административното обслужване на физическите и юридическите лица.
Дейността на областна администрация - Перник се организира и осъществява в изпълнение на изискванията на Закона за администрацията, Закона за финансовото управление и контрол в публичния сектор, Устройствения правилник на областните администрации и други.

Стратeгически цели

През периода 2010-2013 година си поставяме за изпълнение следните стратегически цели:
Стратегическа цел І
Оптимизиране и модернизиране на ОА Перник
Оперативна цел 1 : Оптимизиране работата на администрацията, чрез осъвременяване на организацията й за постигане на адекватност, надеждност и разумна увереност за резултатите от дейността й.
Оперативна цел 2 : Законосъобразност, целесъобразност и организация на работата на администрацията, допринасяща за реализиране на секторните политики и приоритетите на Програмата на правителството за европейското развитие на България 2009-2013 година.
Оперативна цел 3 : Поддържане на Системата за управление на качеството, базирана на ISO 9001:2008.
Оперативна цел 4 : Създаване на условия за сертифициране, съгласно Стандарта за информационна сигурност -  ISO 27001:2005.
Оперативна цел 5 : Усъвършенстване на вътрешните административни правила за работата на администрацията.

Оперативна цел 6 : Въвеждане на информационни и комуникационни технологии за оптимизация на работните процеси.

Стратегическа цел ІІ

Отворено и прозрачно управление  на ОА Перник
Оперативна цел 1 : Подобряване функционалността на сайта на областна администрация, с цел предоставяне на по-пълна и полезна информация на потребителите на услуги и гражданите от областта и осигуряване на условия за осъществяване на граждански контрол върху работата на администрацията.
Оперативна цел 2 : Превенция и противодействие с корупцията. Участие на гражданите в управленските процеси. Привличане на НПО при планиране на дейността по обратната връзка . 
Оперативна цел 3 : Отчетност при изпълнението на политиките и дейността на ОА Перник. 
Стратегическа цел ІІІ
Въвеждане на електронни услуги в ОА Перник
Оперативна цел 1 : Подобряване достъпа и повишаване качеството на публичните услуги. Ориентация на услугите към нуждите на потребителите.
Оперативна цел 2 : Приоритизация и поетапно въвеждане на електронни услуги в ОА Перник.
Оперативна цел 3 : Повишаване на информационната сигурност.
Стратегическа цел ІV
Реализиране приоритетите на правителството на регионално ниво. 

Създаване на предпоставки за устойчиво социално и икономическо развитие на област Перник.
Оперативна цел 1 : Междинна оценка и мерки за актуализиране на Стратегията  за развитие на област Перник 2005-2015 г.
Оперативна цел 2 : Подобряване на координацията и изграждане на ефективни партньорства с териториалните звена на централната администрация, местните власти, неправителствения сектор и бизнеса.
Оперативна цел 3 : Развитие на трансгранични партньорства с местни власти, неправителствени организации от двете страни на границата и изграждане на информационни мрежи.
Оперативна цел 4 : Ефективна координация и партньорства с други администрации в Югозападния регион.
Оперативна цел 5 : Развитие на дейности, насочени към обмяна на опит, добри практики и експерти с други държави – членки на ЕС.
Стратегическа цел V
Ефективно и ефикасно управление на ресурсите

Оперативна цел 1 : Изграждане на административен капацитет за повишаване ефективността и ефикасността по отношение управлението на :
- човешките ресурси на ОА Перник;

- финансовите ресурси на ОА Перник;

- материалните ресурси на ОА Перник.
Оперативна цел 2 : Оптимизиране на Системата за финансово управление и контрол, при спазване принципите за добро финансово управление, законосъобразност и прозрачност.
Оперативна цел 3 : Усъвършенстване политиките по отношение разпореждането и управлението на имоти-държавна собственост на територията на област Перник.

За изпълнението на цели, заложени в Стратeгическия план за дейността на областна администрация на област Перник за периода 2010-2013 година се разработват годишни оперативни планове.

Настоящият Стратeгически план подлежи на актуализация в съответствие с промените в нормативната уредба и политиката на администрацията.
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